
 

 

採用予定 申込者数 申込倍率 採用予定 申込者数 申込倍率 増減数 増減率

人員 (人) (倍) 人員 (人) (倍) (人) (％)

A B B/A C D D/C B-D (B-D)/D
1 31 31.0 (若干名) 52 - △ 21 △ 40.4 

8 84 10.5 10 82 8.2 2 2.4 

1 7 7.0 (若干名) 8 - △ 1 △ 12.5 

11 206 18.7 11 267 24.3 △ 61 △ 22.8 

4 49 12.3 4 25 6.3 24 96.0 

24 346 14.4 - 382 - △ 36 △ 9.4 

20 96 4.8 30 119 4.0 △ 23 △ 19.3 

4 37 9.3 6 36 6.0 1 2.8 

2 11 5.5 (若干名) 16 - △ 5 △ 31.3 

5 9 1.8 5 7 1.4 2 28.6 

31 153 4.9 - 178 - △ 25 △ 14.0 

56 530 9.5 - 612 - △ 82 △ 13.4 

5 277 55.4 8 326 40.8 △ 49 △ 15.0 

2 22 11.0 (若干名) 28 - △ 6 △ 21.4 

1 2 2.0 (若干名) 6 - △ 4 △ 66.7 

4 17 4.3 4 20 5.0 △ 3 △ 15.0 

2 9 4.5 (若干名) 9 - 0 0.0 

2 10 5.0 (若干名) 21 - △ 11 △ 52.4 

3 8 2.7 (若干名) 18 - △ 10 △ 55.6 

2 8 4.0 (若干名) 11 - △ 3 △ 27.3 

1 4 4.0 － －

(若干名) 8 - － －

3 23 7.7 5 20 4.0 3 15.0 

1 4 4.0 (若干名) 3 - 1 33.3 

1 10 10.0 (若干名) 6 - 4 66.7 

4 9 2.3 4 14 3.5 △ 5 △ 35.7 

1 0 0.0 (若干名) 1 - △ 1 △ 100.0 

32 403 12.6 - 491 - △ 88 △ 17.9 

5 83 16.6 5 91 18.2 △ 8 △ 8.8 

1 68 68.0 (若干名) 79 - △ 11 △ 13.9 

6 151 25.2 - 170 - △ 19 △ 11.2 

94 1,084 11.5 - 1,273 - △ 189 △ 14.8 

（注）１　令和４年度までは１～３人の場合、「若干名」と公表している。

　　　２　申込倍率は、小数点第２位を四捨五入したもの。

　　　３　障害者選考の申込者数は第１志望及び第２志望の合計数

試験なし

令和５年度職員採用試験（中級、初級、資格免許職、民間企業等職務経験者、障害者）申込状況

試 験 区 分

令和5年度 令和4年度 増 減

中 級 学 校 事 務

千葉市人事委員会

初 級

事 務

学 校 事 務

消 防 士 （ 行 政 ）

消防士（救急救命士）

小 計

資格免許職

行
　
政

保 育 士

栄 養 士

学 校 栄 養 職 員

看 護 師

小 計

中 級 ・ 初 級 + 資 格 免 許 職

学 芸 員

土 木

建 築

電 気

機 械

造 園

農 業 試験なし

資
格
免
許
職

保 育 士

獣 医 師

薬 剤 師

保 健 師

心 理 士

畜 産

技
　
術

小 計

障害者

事 務

学 校 事 務

小 計

合 計

民間企業等
職務経験者

事
　
務

行 政

情 報

別 紙


