
 

 

 

 

 

 

千葉市定員適正化計画を策定しました 

 

 千葉市では、今後の職員の定員の適正化に関する計画を示した「千葉市定員適正化計

画（平成３１年４月１日～令和５年４月１日）」を策定しましたので、お知らせします。 

 

１ 策定の趣旨 

  本市では、これまで効率的な行政運営を目的に、累次に渡り、定員の適正化に関す

る計画を策定し、定員の適正化を進めてきたところです。 

  今後も限られた定員を新たな行政需要が発生する分野等に再配置するための継続

的な見直しが不可欠であることや、職員の働き方向上、配置基準職場の充実強化が喫

緊の課題であることから、新たな定員適正化計画を策定し、定員を管理していきます。 

 

２ 計画の概要 

（１）対象期間 

平成３１年４月１日を基準として、令和５年４月１日までの４年間 

（２）対象職員 

法令等により配置基準が定められている以下除外対象を除く全職員 

総職員数（Ａ）   １１，７０９人 

対象外職員数（Ｂ）  ７，２８３人 

【Ｂの内訳】保育所・認定こども園     ９２３  人 

消防             ９６１  人 

    病院           １，０９２．５人 

学校（小・中・高等学校・特別支援学校） ４，３０６．５人 

   対象職員数（Ａ－Ｂ） ４，４２６人 

（３）職員数 

職員の働き方向上や、配置基準職場の充実強化の考え方に基づき、今後４年間で 

概ね７０人程度の増員を行う。 
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