
別紙１

【策定体制】

　提案

(1)庁内

ア 千葉市新基本計画策定本部

(2)審議会 (3)市民参加

ア タウンミーティング

・市長と市民との対話会

・計６回開催（各区１回）、定員100人／回

・11/28・29、12/5、6

イ 中高生座談会

・市長と中高生（20人程度）の座談会

・12/20（計１回）、千葉市ﾋﾞｼﾞﾈｽ支援ｾﾝﾀｰ

カ アンケート・意見募集

（ア）市民１万人アンケート
・7/15～8/7（実施済）

・回収率 35.4％

・市民満足度・市民行動、

まちづくりに関する質問等

（イ）ｲﾝﾀｰﾈｯﾄﾓﾆﾀｰｱﾝｹｰﾄ

・22年3月予定

（ウ）市民意見募集

・計画素案：22年7月予定

・区基本計画案：22年10月予定

（エ）パブリックコメント手続

・23年4月頃予定

ウ シンポジウム

・将来のまちづくりについて、学識経験者等

による基調講演、パネルディスカッション

・定員300人（生涯学習センター）

・22/1/16

エ ワークショップ

・無作為抽出及び公募による市民が、将来

のまちづくりを議論・提言する

・60人程度（無作為50人、公募10人）

・22年1月～5月、計6回開催予定

（第1回はシンポジウムと合同開催）

千葉市新基本計画審議会

・学識経験者、市民及び

関係団体等により構成

・40人以内

・2部会を設置

・22年8月諮問、23年2月

答申予定

・計8回程度開催予定

策定本部

・策定の推進及び策定会・区検討会の総合調整

・本部長：市長、副本部長：藤代副市長

・徳永副市長、教育長、会計管理者、局長、区長、

水道局長、議会事務局長及び市長公室長

策定会

・基本計画策定に関する

調査研究

・会長：企画調整局次長

・各局主管課長等

区検討会

・区基本計画策定に

関する調査研究

・会長：中央区長

・各区長、市民部長

及び企画調整局次長

イ 庁内ワーキンググループ

・概ね40歳未満の職員が、現計画の検証及び提案を

行う

・24人程度（局推薦及び庁内公募）

・11月～22年3月予定
(4)有識者・企業・団体

ア インタビュー

・将来のまちづくりについて、課題認識

や提案を聴取

・約15件（11月～22年3月予定）

イ 計画素案に対する意見募集

・22年7月頃予定

諮問

答申

意見・提言等

意見聴取、情報提供、報告

意見聴取

意見・提案

意見聴取

意見・提案

連絡調整

報告 了承、意見等 報告 了承、意見等

(5)市議会
市 長

提案

オ (仮称)区民検討会

・区民15人程度による区基本計画(案)の

検討組織を各区に設置

・22年6～10月、計４回程度開催予定


