
平成２３年度 地域・職域連携推進事業実施計画 

 

 

 

１ 取り組みの方向 

（１）健康づくり対策の充実 

    ・就業者等の健診（検診）の受診率向上 等 

（２）受動喫煙防止対策の強化 

    ・取り組み事業所の拡大 等 

 （３）メンタルヘルス対策の推進 

     ・取り組み事業所の拡大 等 

 

 

２ 連携事業の実施内容 

（１）「働く人の健康づくりガイド」（平成２３年度版）の作成及び配布 

（２）小規模事業等を中心とした出前講座の実施 

    ・新規テーマ・講師等の検討 等 

（３）地域保健事業等の情報提供 

    ・事業主・衛生管理者等を対象とした講習会等の活用 

    ・各団体等のホームページ・広報誌等の活用 

（４）産業保健担当の専門職等の連携（管内保健従事者研究会等） 

 （５）区健康づくり支援連絡会におけるネットワーク体制の構築 

 （６）その他 

 

 

３ 次年度以降の取り組み 

  各種対策の充実を図るため、積極的に健康づくりに取り組む企業・事業 

所を広く紹介するしくみづくり。 

    

 

資料４ 


