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令和３年度技術職・技能職の魅力啓発冊子及び動画等作成業務委託 

に係る企画要望等 
 

 

以下の企画要望等を踏まえて、提案書を作成してください。 

 

１ 目 的 

求職者が事務職に偏り、技術職・技能職（以下、「技術職等」という。）の人材不足が著しい、いわゆ

る「雇用のミスマッチ」の解消の中長期的対応の一環として、技術職等の魅力を掲載した啓発冊子により、

千葉市・茂原市・市原市・四街道市（以下、「４市」という。）の市立中学校に通学する中学生に対し情

報提供するとともに、冊子同様の内容の動画により中学生や高校生、その保護者に情報提供することで、

技術職等が将来の就労先の選択肢の一つとして認識するきっかけとなることを目的とする。 

 

２ 対 象 

（１）冊子 ４市の市立中学校の２学年の生徒（約13,600人） 

（２）動画 千葉市の市立中学校の生徒及び千葉市内の高等学校の生徒及びその保護者（約55,000人） 

 

３ 内 容 

（１）基本コンセプト 

   下記に挙げたものが啓発冊子全体から感じ取れる内容としてください。 

ア 技術職等の魅力 

・いわゆる、「職人」がやりがいを持ち、生きいきと働く姿を見せる。 

・「職人」がこだわりを持ち仕事に取り組む姿勢を見せること、いわゆる「カッコよさ」を

見せる。 

・技術職等が過酷な職業ではないことを伝える。 

イ 技術職等に就くためのキャリア形成方法 

・紹介する職種に将来就くために、必要な経験・学力、資格等を明示する。 

 

（２）デザイン 

基本コンセプト及び以下のイメージに合ったデザインとしてください。 

ア 冊子においては、中学生が興味を惹くようなタイトルやインパクトのあるデザインとする。 

イ 動画においては、中高生の保護者も閲覧することを踏まえたデザインとする。 

 

（３）本編 

   次に記載する表に基づいて、作成してください。 

順番や冊子のページ配分等は自由です。裏表紙も使用してください。 

構  成 内  容 

技術職等の魅力 ・基本コンセプトに沿ったものとすること。 

４市内（※）で活躍する 

技術職等の紹介 
※動画は原則千葉市内 

・基本コンセプトに沿ったものとすること。 

・取材先については、中学生の興味を惹き、かつ、職種・

業種に偏りがないようにすること。 

技能職等に就くための 

キャリア形成方法 
・基本コンセプトに沿ったものとすること。 

裏表紙・ 

動画周知用チラシ 
・問い合わせ先（千葉市雇用推進課等）を掲載すること。 
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（４）その他 

   学校を通じて配布するため、以下の点にご留意ください。 

ア 営利目的の表現、広告類の掲載は不可とする。 

イ 授業等での活用の有無は学校ごとの判断になる。 

ウ 授業等での活用があることを念頭に、授業づくりの方法など学校現場での活用方法についても

提案すること。 

 

４ 要望等 

（１） 中学生が飽きずに読めるような仕掛けや表現とすること。 

（２） 著作権上の問題を避けるため、写真は自社で撮影したオリジナル写真の使用を原則とすること。

部分的に有料の映像素材を使用する場合は、発注者から事前に同意を得るとともに、素材販売者が

示す使用条件を遵守すること。 

（３） 使用するデータについては、受託者が収集すること。 

 


