
 

令和８年度 千葉市立花園小学校 学校経営方針 

未来をたくましく生きぬく力をもった児童の育成 

みんながご機嫌 みんなが主役 
～ドキドキわくわく笑顔いっぱいの学校づくり～ 

【光】（方針Ⅴ） 
地域とともにある学校づくり 
「学校のファンを増やそう」 
学校の様子や子供たちの成長を、ホーム

ページやおたよりでお伝えします。地域や保

護者の皆様とつながりながら、ともに子ども

を育てていきます。 

 

【葉】（方針Ⅳ） 
安心して学べる環境づくり 
「環境は無言のメッセージ」 
  

子どもが「学校に行きたい」と思えるよう、温

かい言葉かけを大切にします。整理された教室

で、安心して学べる環境を整えます。 

 【枝】（方針Ⅲ） 
心と体の成長を支える支援
「小さなサインを大きな愛で」 
 

小さな変化に気づき、早めに丁寧に対応

します。一人一人に寄り添い、安心して過ご

せるよう支えます。 

【幹】（方針Ⅱ） 
学ぶ力を育てる授業づくり 
「『子どもらしい感性』と『ともに学び合う姿』で、 

     『わかった！』『できた！』の笑顔を」 
「わかった」「できた」が増える授業を大切にします。 

友達と学び合いながら、考える力を伸ばします。 

自分から学ぶ姿勢を育てます。 

 

【根】（方針Ⅰ） 
安全安心な学校づくり 

「まずは私たちがご機嫌でいよう」 
安全安心な学校を第一に考えます。 

互いのよさや違いを認め合い、思いやりのある関係を育てます。

学校全体で成長を見守ります。 

 

は：果てしなく知を磨き 

す：健やかな体を鍛え 

の：のびのびとたくましく 

こ：心豊かに生きる 

先生の「わくわく」を 
子どもたちへ 

「知り合う☞認め合う☞高め合う☞響き合う」一年に 


