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新年度のスタートにあたって 

校 長  

うららかな春を迎え、希望に胸膨らむ季節となりました。 

令和４年度末の人事異動により、千葉市教育委員会から参りました校長の山下と申します。桜木小

学校の子どもたちのよりよい成長のために、全力で努力いたします。 

本校では、１２名の転入職員を迎え、全校児童６９１名、教職員４４名で令和５年度の教育活動を

スタートし、子どもたちの元気な声が校舎内に帰ってきました。また、本日、新１年生が入学いたし

ました。これから１年間、子どもたちの思いや願いにしっかりと寄り添いながら、教育活動を行って

いきたいと思っています。また、私たち教職員は「チーム桜木」として一致団結し、子どもたちの健

やかな成長のために力を合わせて取り組んで参ります。そして、保護者の皆様方や地域の方と手を携

えながら、子どもたち一人一人の願いに即した教育活動を実践し、本校の教育目標である「よく学び

心豊かでたくましく生きる子どもの育成～地域と共に歩む学校～」の実現に努めて参りますので、よ

ろしくお願いいたします。 

新型コロナウイルス感染症につきましては、文部科学省の新型コロナウイルス感染症に関する衛

生管理マニュアルが改定され、児童生徒及び教職員については、この４月１日より、学校教育活動に

当たって、マスクの着用を求めないことが基本となりました。また、基礎疾患があるなど様々な事情

により、感染不安を抱き、マスクの着用を希望したり、健康上の理由によりマスクを着用できなかっ

たりする児童生徒もいることなどから、学校や教職員がマスクの着脱を強いることがないようにす

ることも示されました。 

ただし、引き続き基本的な感染対策は重要とされており、効果的な換気の実施、手洗い等の手指衛

生、「三つの密」の回避等に取り組みながら、教育活動を推進して参ります。また、マスクの着用に

ついても、学級にインフルエンザも含めて感染者が多く確認された場合等、強制ではありませんが、

マスクの着用を促す場合もありますので、ランドセルにはマスクを入れて持たせていただけるよう

ご協力をお願いいたします。 

 そして、学校での感染拡大を防ぐためには、ウイルスを持ち込まないことが大切となります。現在、

健康チェック表の提出は不要ですが、引き続き、登校前には家庭での健康観察を行っていただき、風

邪症状等がみられる場合は、無理に登校させることがないようお願いいたします。 

なお、不明な点につきましては、学校までお問い合わせいただければと思います。保護者の皆様に

は、お手数をおかけいたしますが、職員一同、子どもたちが安全に楽しく生活できるよう取り組んで

参りますので、ご理解ご協力の程、よろしくお願いいたします。 
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◆学校をお休みしても、欠席扱いにならない場合について 

新型コロナウイルス感染症対策として、以下の場合は出席停止扱いとなり、欠席にはなりません。 

ご承知おきください。 

・お子様の感染が判明した場合や、濃厚接触者（同居家族が陽性）に特定された場合 

 ・お子様や同居家族等が PCR検査を受ける際に結果が出るまでの間、登校を控える場合 

・お子様や同居家族等が発熱等の風邪の症状がみられる場合（※お子様本人の体調が良好な場合は  

登校することができます。） 

【４月】  １７日（月） 委員会活動 １年給食開始 

６日（木） 着任式 始業式 特別日課 １８日（火） ６年全国学力・学習状況調査 特別日課 

７日（金） 特別日課 ２０日（木） 身体測定 

１０日（月） ６年入学式前日準備 特別日課 ２１日（金） 避難訓練 

 ２～６年給食開始 ２４日（月） ５・６年女子内科検診 

１１日（火） 入学式 特別日課  ２５日（火） 特別日課 

１２日（水） 特別日課 ６年脊柱側弯症３D ｽｺﾘｵ検診 ２６日（水） 学習参観・懇談会 PTA 総会 特別日課 

１３日（木） 特別日課 ２７日（木） 地域訪問 特別日課 １年生を迎える会 

１４日（金） 特別日課 尿検査 ２８日（金） 地域訪問 特別日課 

４月行事予定 

お知らせとお願い 


