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令和 8 年度 学校経営の概要（グランドデザイン） 

  

 
 

 
                          

 

 

 

 ～ 楽しく 安心して通える学校 ～ 

（１）楽しく活気のある学校 

（２）安心して学べる学校 

（３）地域と共に歩む学校 

だいすき友達 

夢と 思いやりのある子 

主体的に学び 心豊かでたくましい子どもの育成 

学校教育目標 

目指す児童像 

目指す学校像 

◎本年度の重点 

〇主体的に学ぶ…学ぶ楽しさを実感する授業改善の推進 

・つづく…「もっと知りたい」が止まらない授業 

・つながる…知識・社会・自分を結びつける深い学び 

・ひろがる…地域を学びの場として、社会へ目を向ける 

〇小規模校の強みを生かした、一人一人が輝く教育活動の推進 

・全員担任…全職員による見守り 

・全員主役…自己肯定感と居場所の実感 

・連携強化…教職員・保護者・地域が連携・協働した協働体制の構築 

 

 ◎推進する教職員の姿 
   ・価値づける…子供の声を拾い、個性を伸ばす 

   ・見せ合う…授業を見合い、チームで磨く 

   ・語り合う…地域・保護者に子供の姿を届ける 

 ◎働き方改革「大巌寺スタイル」 

   ・だい じな仲間と「のりしろ」を共有 

   ・が んばりすぎを「スリム化」で解消 

   ・じ かんを生んで「子供と対話」 

 

～学ぶ楽しさを引き出し、共に成長する教職員  ～ 

（１）一人一人の子供を大切にする教職員 

（２）専門性を磨き、授業を創造する教職員 

（３）信頼の輪を広げる教職員 

目指す教職員像 

じぶんから勉強 

自ら考え 進んで学ぶ子 

がんばる運動 

健やかで 元気な子 

     ～   一人一人が輝く大巌寺の子  ～ 


