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＜認定商品一覧 ８件（新製品３件、新役務５件）＞ （企業名五十音順） 

 

（１）作業用・安全手袋「ＷＯＮＤＥＲ ＧＲＩＰ®」【株式会社ウィード】 

   人間工学に基づく独自設計による優れたフィット感と、独自のコーティン

グ技術による高いグリップ力で、細かな作業から様々な作業環境まで幅広

く対応する作業用・安全手袋。 

世界基準の安全性と、素手のような使い心地を両立。 

 

（２）ＡＩ体験プラットフォーム「ＭｙＣａｓｔ」【ＷｅｌｌＭｅｎｔ株式会社】 

ＡＩ映像合成技術により、視聴者自身が映像の登場人物となり、商

品やサービスを疑似体験できるプラットフォーム。 

体験動画の生成・配信に加え、体験後の評価や行動データを分析す

ることで、潜在的な興味・関心の発見や行動変容を促し、企業や自

治体の新たなプロモーション手法として活用できる。 

 

（３）刺激応答性磁性ナノ粒子【株式会社ＳＥＧＮＯＳ】 

感染症検査などにおける抗原等の分離精製に用いる前処理剤。 

競合製品と比べて各種診断の高速化、高感度化を実現できる。 

 

（４）ドーリー台車用搬送具「ＴＡＮＤＯＬＬＹ２」【大有株式会社】  

   ドーリー台車※を複数台同時に搬送できる搬送具。 

可視性に優れ、操作性が良く、荷崩れしづらい構造のため、女

性でも容易に複数のドーリー台車を搬送可能。 

また折り畳み機能や直接積載物に触れない構造であることも

実用性の高さの要因。 
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（５）日本語スピーキング練習・評価インフラ提供サービス【テクノブロード株式会社】 

 オンラインで日本語スピーキングの練習・評価ができるサービス。 

日常生活だけでなく、在留資格「特定技能」で外国人の受け

入れが可能な１７の特定産業分野にも対応したカリキュラ

ムは前例がなく、当該分野の企業や日本語学校を中心にニ

ーズが見込まれる。 

 

（６）ＡＩ時代のＤＸ人材アセスメントサービス《ＡＮＴ-ＤＸＡ》 

【４ＤＬ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｉｅｓ株式会社】 

社員一人ひとりのＤＸ人材としての現在地を、独自の８軸で

可視化するアセスメントサービス。 

個人の評価にとどまらず、組織として「どの部門に・何を・

どの順番で」手を打つべきかを示す、人材育成の“ナビゲ

ーション”として設計。 

診断から育成の処方箋までを一つのサービスで提供し、Ａ

Ｉ活用の組織定着につなげる。 

 

（７）子育てにいかすメントレＣＢＴ－ＰＡＣプログラム【株式会社メンサポ】 

   育てにくさがある子どもの保護者を対象とした認知行動療

法に基づくオンライン支援プログラム。 

スマホやＰＣで学習できるＷｅｂアプリと、保健師・公認心

理師によるオンライン個別面接、心理テストを組み合わせ

ることで、保護者自身の考えと行動が変わり、子育てのスト

レスが減る。 
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（８）ＬａＬａ多文化・多言語サポート～３５言語対応 言語課題解決サービス～ 

【株式会社ＬａＬａ ＧＬＯＢＡＬ ＬＡＮＧＵＡＧＥ】 

世界３５言語に対応した多文化共生・多言語コミュニケーション支援サービス。 

外国ルーツ住民への日本語支援、自治体・教育機関向け支援、

インバウンド対応、翻訳・通訳、法人語学研修など、「ことば」

に関する様々な課題をオンラインを中心にワンストップで

サポートする。 

 


