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千葉市新規事業創出支援事業（C-BID）の採択者が決定しました 
～新規事業等をサポートする副業プロ人材を募集～ 

 

千葉市では、市内中小企業の事業成長促進のため、新商品・新サービス開発や新規市場展開（以下「新
規事業等」という）を支援する「千葉市新規事業創出支援事業（C-BID）」を実施しています。 
 審査の結果、本事業で支援する採択者が決定しましたので、お知らせします。 
また、各採択者の新規事業等をサポートする副業プロ人材の募集を開始しますので、併せてお知らせ

します。 
 
１ 採択者と新規事業等テーマ（五十音順） 

企業名（代表者名） 事業概要 新規事業等テーマ 

株式会社アトリエPOSY
ポ ジ ィ

 

（松戸 圭子） 

植物パズル療法®（認知機能、ADL
維持向上を目的としたリハビリ療
法）関連商品の企画、販売等 

介護分野をターゲットとした「植物パ
ズル療法®」のオンライン化に向けた企
画、戦略の立案 

合同会社ウィズ工房 

（岡田 結美子） 
アイディア商品の企画、販売  

世の中の課題を解決するアイディア商
品の企画、開発 

協和警備保障株式会社 

（小宮 武之） 

施設常駐警備を中心とした警備サ
ービス等の提供 

VRを活用した警備に関する教育プログ
ラムの企画、開発 

有限会社綜合電設 

（宮下 賢一） 

防犯、通信、電気工事や防犯カメ
ラのリース及びコンサルティング 

建設、工事業の技術を活かした新たな
収益の柱の構築 

株式会社BAN-ZI
バ ン ジ

 

（宮原 万治） 

特殊塗料（水性錆転換塗料等）の
開発、製造 

水性錆転換塗料「サビキラープロ」の
海外展開、販売戦略の立案 

 
２ 副業プロ人材の募集について 
（１）募集方法 
   各採択者が、新規事業等を実施する上での課題を解決できる副業プロ人材を募集します。 

   課題や募集条件は、兼業・副業人材のマッチングプラットフォーム「Skill
ス キ ル

 Shift
シ フ ト

」ホームページ

に掲載される求人内容をご確認ください。 

現時点で「Skill Shift」にも登録の方を含め、広く募集します。 

   【ＵＲＬ】https://www.skill-shift.com/ 

（２）募集時期 
   令和３年１０月２５日（月）から各採択者順次開始 
（３）募集期間 
   募集開始から最長２カ月間 
（４）求人への応募方法 

ア 「Skill Shift」へ登録（未登録の副業プロ人材のみ） 
イ 副業求人検索から採択者を検索 
ウ 募集条件等を確認し、応募 
エ 各採択者が設ける書類選考や面接を実施 
オ 採用、就業開始 

 
３ 問い合わせ先（事業受託者） 

PwCあらた有限責任監査法人 担当：田中、澤田、中川、川端、坂本 

【電 話】080-4130-8526（川端携帯）※電話が繋がらない場合は留守番電話にメッセージをお願い

します。担当者から折り返し連絡します。 

【メール】jp_aarata_chiba-city-new-business@pwc.com 
 

令 和 ３ 年 １ ０ 月 ２ ２ 日 
経 済 農 政 局 経 済 部 
産 業 支 援 課 
電話 ２４５－５２７４ 
内線 ３０２１ 記者発表資料 
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＜参考＞千葉市新規事業創出支援事業（C-BID）について（令和３年６月２８日発表） 

１ 事業概要 

  企業の経営課題や人材ニーズをヒアリングし、必要とする人材を分析した上で、専門スキルを有する

プロ人材（企業経営へのサポートや新規事業立ち上げのスキルを持つ人材）と企業をマッチングし、

プロ人材は、プロジェクトメンバーの一人として新規事業等を支援します。 

  さらに、定期的にプロジェクトの進捗確認を行い、プロジェクトをサポートしていきます。企業は、

経営課題にマッチした専門性の高い人材を低コストで雇用でき、プロジェクトをより効率的、効果的

に展開することが可能となります。 

 （１）副業プロ人材とのマッチング支援 

   ア ヒアリングを行い、経営課題を整理し、新規事業等に必要な人材を分析 

   イ 求人票作成をサポートし、副業プロ人材データベースで求める人材を募集 

   ウ 新規事業等のプロジェクトメンバーとして採用する副業プロ人材をマッチング 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２）プロジェクトの進捗管理 

   ア 副業プロ人材と採択者（審査を通過し、本事業に参加する企業）でプロジェクト計画書を作成 

イ プロジェクト計画書を基に、定期的に進捗管理を行い、プロジェクトをサポート 

（３）成果報告会 

   プロジェクト成果のプロモーションと、プロ人材を活用する手法の講演を行います。 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

２ 主な参加要件 

（１）市内に本社又は事業所のある中小企業であること。 

（２）新商品開発、新規市場展開、ＤＸ推進による事業成長の意思があること 

 

３ 費用負担 

（１）千葉市は、副業プロ人材データベース利用料（求人掲載料 98,000 円/件（税別））、求人票作成、

プロジェクト進捗管理等に係るコンサルティング費用を負担。 

（２）採択者は、副業プロ人材への報酬・交通費のみ負担。 

＜対象のプロジェクトテーマ＞ 
【新商品開発】 

 ・新たな商品を作り、販売を行う。 

 ・既存の自社商品の一部を改良し、新商品として販売する。 

【新規市場展開】 

・既存の商品の中身は変えず、パッケージ等を変更し、新商品として新たな市場に販売する。 

【ＤＸ推進】 

 ・デジタル技術を活用し、業務やビジネスモデル、サービスを変革する。 

本事業の概要 

兼業・副業の就業形態

でプロジェクトに

参加 


