
 

1 

千葉市では、千葉県および千葉市幕張新都心地区等に拠点を置く企業５社とともに、若手

職員・社員のキャリア開発を目的とした異業種交流研修「まくはリンピック」を、１０月  

２８日（火）から１カ月半のコースで開催しますので、お知らせします。 

 

１ 趣旨・目的 

「まくはリンピック」とは、業界・業種の異なる７団体の若手職員・社員が集まり、原

則各団体１人ずつで構成されたグループで、設定されたテーマに基づいてグループワーク

やディスカッションを行い、ビジネスプランを提案する若手異業種交流研修です。 

自らの専門分野とは異なる領域や他企業の同年代のビジネスパーソンとの交流を通し

た視野の拡大と社外からの目を通じて自社や自身の立ち位置に対する理解を深めること

などを目的としています。 

なお、今年度のテーマは「千葉市未来人口トップ１０へ！～まちの魅力向上プロジェク

ト～」です。 

 

２ 開催日程 

 開催日時 場所 主なカリキュラム 

１日目 
10 月 28 日（火） 

9:30～18:00 

株式会社ウェザーニューズ  

（美浜区中瀬１－３ 幕張

テクノガーデンＢ棟） 

チームビルディング  

グループワーク 

２日目 
11 月 11 日（火） 

10:00～12:00 
中間発表 

３日目 
12 月 10 日（水） 

9:00～18:00 予定 

プレゼンテーション、審査、 

グループワーク、表彰 

※１日目のタイムスケジュール（予定）は別添のとおりです。 

※３日目の最終発表会のご案内は、詳細確定後に別途お知らせします。 

※１日目と３日目の閉会後にフォトセッションがあります。 

 

３ 参加団体 

・千葉市 

・千葉県 

・イオン株式会社 

・株式会社ウェザーニューズ 

・株式会社千葉興業銀行 

・富士通 Japan 株式会社 

・NTT 東日本株式会社 千葉事業部 

 
 令和７年１０月２２日 

総務局総務部 
人材育成課 
電話 ２４５－５６５１ 

   

 

若手異業種交流研修「まくはリンピック」を開催します 

～業界・業種の異なる若手職員・社員が交流し、ビジネスプランの提案を行います～  
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４ 参加者数 

各団体から５人ずつ選出し、合計３５人参加予定 

※各団体１人ずつで構成した５人グループを７組作ります。  

 

５ 取材時のお願い 

（１）１日目の取材を希望される場合は、１０月２７日（月）正午までに人材育成課へメー

ル（jinzaiikusei.GEG@city.chiba.lg.jp）または電話（２４５－５６５１）にて以下の

事項についてご連絡ください。  

・社名 

・氏名 

・取材希望時間 

・連絡先（当日連絡の取れるお電話番号） 

・来場手段（電車、バス、車等） 

※３日目の取材申し込みについては別途お知らせします。 

（２）当日は幕張テクノガーデンＢ棟１８階（株式会社ウェザーニューズ）で受け付けを行

います。 

（３）取材の際は、腕章等の着用をお願いします。 

（４）会場の収容人員等の観点から、会場内での取材・撮影の時間等を調整させていただく

場合があります。 

（５）車でお越しの場合は、近隣のコインパーキングをご利用いただきますようお願いしま

す。 
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