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　介護職として就労を希望する方などを対象に、ちばふくフェアを開
催します。採用担当者や現場で働く人から、介護・福祉の仕事について
話を聞くことができます。
　日　　時　3月8日㈰13：30～15：30
　会　　場　ペリエ千葉7階ペリエホール
　内　　容　�就職説明会（介護施設など22社のブース）、グループトーク
　申込方法　�電子申請で。FAX、Ｅkaigohokenkanri.HWS@city.

chiba.lg.jpも可（必要事項のほか、グループトークへの
参加の有無を明記）。当日参加も可。

　詳しくは、ホームページをご覧いただくか、お問い合わせください。
ちばふくフェア　

Ｔ介護保険管理課�☎245-5206�Ｆ245-5623

　まちづくりアドバイザーが、まちづくり
の事例を紹介します。昨年は、台風や大雨
が市内に大きな被害をもたらしましたが、
個人でできる災害への備えには限界があ
ります。この機会に、災害に強いまちづく
りを考えてみませんか?
　日　時　�2月15日㈯10：00～11：30

（9：30から受け付け）
　会　場　生涯学習センター3階研修室2
　定　員　当日先着30人程度
　内容など詳しくは、 千葉市　まちづくり公開講座　

Ｔ都市計画課�☎245-5305�Ｆ245-5627

介護·福祉の就職イベント

ちばふくフェア
まちづくり公開講座
「防災とまちづくり」

災害から家族や地域を
守るには？

千葉市で働く人などに向けて、相談やセミナーなどさまざまな支援を行っています。ぜひ、ご利用ください。

Ｔ雇用推進課�☎245-5278�Ｆ245-5669

あなたの「働く」を応援します！

賃金未払い、労働条件や職場トラブルなどの相談
　�労働相談室（蘇我コミュニティセンター内）☎300-8282� �
　平日9：00～16：00、土・日曜日9：00～15：00（蘇我コミュニテ
ィセンター休館日を除く）。面談は事前予約。
就職活動全般の相談、就職に係る生活·福祉·住宅の情報提供
　�ふるさとハローワークいなげ（稲毛区役所内）☎284-6360� �
ふるさとハローワークみどり（緑区役所内）☎292-8655� �
　平日9：00～17：00。事前予約も可（電話またはＥjob-chiba@
os.tempstaff.jpで、必要事項のほか、相談内容を明記）。

　働く人が、個々の事情に応じた多様で柔軟な働き方を自ら選
択できるよう、働き方改革が進められています。自分の意欲・能
力を存分に発揮できるよう、ぜひ内容を知っておきましょう。
詳しくは、 働き方改革　

�年5日の年次有給休暇の確実な取得（2019年4月1日から）� �
　10日以上の年次有給休暇が付与される労働者に対し、年次有
給休暇のうち5日は時季を指定して取得させることが、企業の
義務になりました。
�時間外労働の上限規制の導入（2019（中小企業は2020）年4
月1日から）� �
　時間外労働の上限が、原則月45時間・年360時間となります。
臨時的な特別の事情がある場合でも、年720時間以内または休
日労働を含めて月100時間未満・複数月平均80時間以内となり
ます。
�正規雇用労働者と非正規雇用労働者の間の不合理な待遇差を禁
止（2020（中小企業は2021）年4月1日から）� �
　同一企業内の正規雇用労働者と非正規雇用労働者（短時間・有
期雇用・派遣労働者）の間で、基本給や賞与などの個々の待遇ご
とに、不合理な待遇差が禁止されます。

女性のための再就職準備セミナー&企業交流会
　日　　時　2月10日㈪13：30～16：30
　会　　場　生涯学習センター
　内　　容　�キャリアセミナー、女性活躍推進に積極的な市内企業と

の交流会。講師＝水野順子さん（キャリアカウンセラー）
　対　　象　女性
　定　　員　先着25人
　申込方法　�2月3日㈪から電話で、就業支援事務局へ。FAXまたは

Ｅjob-chiba@os.tempstaff.jpも可（必要事項を明記）。
Ｔ就業支援事務局�☎221-5517�Ｆ221-5518

お仕事情報サイト「ジョブちば」
　市内企業の求人や雇用・労働に関する支援制度、イベント情報などを
掲載した地域密着のポータルサイト。 千葉市　ジョブちば　

千葉県最低賃金　923円
　詳しくは、 最低賃金制度　

Ｔ千葉労働局�☎221-2328�Ｆ221-4408

働く人が知っておくべき働き方改革


