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Bản trích 
yếu

Kế hoạch Cơ bản Thành phố Chiba
Từ năm tài chính 2023 đến 2032

Chi tiết của kế hoạch 
được công bố trong 
trang chủ thành phố.

Thành phố Chiba. Thành phố và 
thiên nhiên đan xen, và mọi người 
đều ánh lên sáng ngời.

Hãy cùng nhau xây dựng! 
Tương lai của thành phố Chiba.
Mỗi người có một hình ảnh về thành phố mà mình muốn đạt được, và mọi người 
cùng nhau tiến hướng tới những hình ảnh đó, sẽ dẫn đến khả năng thúc đẩy 
phát triển cộng đồng.
Hãy nghĩ về những hành động cụ thể mà có thể thực hành được để tạo ra tương 
lai của Thành phố Chiba.



Thật khó dự đoán tương lai của chúng ta vì dân số sinh giảm và xã hội lão hóa, dân 
số trong độ tuổi lao động giảm, nguy cơ biến đổi khí hậu tăng cùng với sự nóng lên 
toàn cầu, và tiến bộ của công nghệ v.v..
Để làm cho thành phố Chiba của chúng ta trở thành một thành phố tuyệt vời và dễ 
sinh sống hơn, chính quyền đưa ra một chính sách cơ bản cho sự phát triển cộng 
đồng hướng về 10 năm sau; đây là Kế hoạch Cơ bản Thành phố Chiba.

Từ thời kỳ Jomon, người dân sống ở thành phố 
Chiba được bao quanh bởi thiên nhiên trù phú. 
"Báu vật của thành phố" là những đặc điểm của 
thành phố đã được nuôi dưỡng cho đến khi nơi 
này trở thành một đô thị với khoảng 980.000 
người; đây là báu vật mà chúng ta nên truyền lại 
cho tương lai.

Cấu tưởng cơ bản
Như một phương châm quản trị thành phố, kế hoạch này định ra các triết lý cơ bản và mục 
tiêu cơ bản của việc xây dựng một thành phố bền vững không thay đổi ngay cả trong thời kỳ 
thay đổi nhanh chóng và cho thấy được hình ảnh thành phố như nhiều người mong muốn. 

Kế hoạch cơ bản
Là một kế hoạch chỉ ra chính sách cơ bản phát triển cộng đồng, phương 
hướng triển khai chính sách sau này v.v..để thực hiện các mục tiêu trong cấu 
tưởng cơ bản.

Kế hoạch thực hiện
Là một kế hoạch biểu thị các dự án cụ thể để thúc đẩy một cách có kế hoạch về 
phát triển cộng đồng được định trong kế hoạch cơ bản.

Báu vật của thành phố Chiba là gì?Kế hoạch Cơ bản Thành phố Chiba là gì?

Nhiều gò vỏ sò, chẳng hạn như Gò vỏ 
sò Kasori, tập trung ở thành phố 
Chiba, cho chúng ta biết rằng đó là 
một sự ban tặng của môi trường thiên 
nhiên từ thời kỳ Jomon. Ngày nay, 
thiên nhiên nơi đây vẫn còn rất phong 
phú với những bãi biển mà bạn có thể 
bơi lội, những rừng địa phương xanh 
tốt, và Yatsuda (những cánh đồng lúa 
trong thung lũng), và dòng sông.

Thành phố Chiba là trung tâm của tỉnh Chiba, nơi tập trung 
nhiều tuyến đường sắt và đường cao tốc nên dễ dàng đi đến 
từ khắp nơi trong tỉnh và có nhiều người đến đây để làm việc, 
học tập và buôn bán. 
Tuy gần Tokyo nhưng thành phố Chiba khác Tokyo bởi thành 
phố này có khu vực sinh sống và khu vực kinh tế, tận dụng 
mạng lưới giao thông thuận tiện để tạo ra sự giao lưu đa dạng.

Thành phố Chiba là đất phát sinh ngành hàng không dân dụng, nơi 
chiếc máy bay dân dụng đầu tiên bay thành công đến Tokyo. Sau 
chiến tranh, một nhà máy thép quy mô lớn đã được xây dựng tại đây, 
và cũng là nơi đặt nền móng cho sự phát triển của ngành công nghiệp 
nặng của Nhật Bản.
Ngoài ra, chúng ta được kế thừa niềm tự hào đây là một thành phố 
chấp nhận thách thức chẳng hạn như các hoạt động bảo tồn gò vỏ sò 
Kasori có tác động lớn đến cách bảo vệ các tài sản văn hóa, việc 
chứng minh công nghệ tương lai sử dụng hệ thống đặc khu chiến lược 
quốc gia.

Cấu tưởng
cơ bản

Kế hoạch cơ bản

Kế hoạch thực hiện

[Triết lý cơ bản] 
Tôn trọng cá nhân. Ưu tiên cuộc sống sinh hoạt của cư dân.

[Mục tiêu cơ bản] 
Một thành phố mà cư dân và cộng đồng sống động và hạnh phúc

[Hình ảnh thành phố mong muốn]
1) Thành phố Chiba; thành phố nơi người dân cảm thấy gần
     gũi với thiên nhiên
2) Thành phố Chiba; thành phố nơi có thể sống lành mạnh và 
     an tâm
3) Thành phố Chiba; thành phố an toàn và thoải mái
4) Thành phố Chiba; thành phố khích động trí sáng tạo 
      phong phú
5) Thành phố Chiba; thành phố sống động và sôi động
6) Thành phố Chiba; thành phố mà người dân cùng nhau xây dựng
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Tự hào là “Thành phố Thách thức” mở ra 
tương lai

Bao gồm * Tầm nhìn dân số và Chiến lược toàn diện
*Tầm nhìn dân số và Chiến lược toàn diện
Những nỗ lực hướng về triển vọng tương lai dân số nên nhằm, và sự thành đạt

Thời gian kế hoạch: 3 năm

Thiên nhiên phong phú kế thừa từ thời 
kỳ Jomon xa xôi

Thành phố Chiba được thiên nhiên ưu đãi với khí hậu ấm áp nơi 
có nhiều người và hàng hóa đến và đi đã phát triển thịnh vượng 
như một thành phố thương mại. Từ thời Minh Trị trở đi, thành phố 
đã phát triển trở thành trung tâm chính trị của tỉnh, và trong thời 
kỳ tăng trưởng kinh tế cao sau chiến tranh, nhiều người đã 
chuyển đến từ khắp nơi trên đất nước.
Giữa những giao lưu và thay đổi của thị trấn như nói trên, lòng 
hoài cổ sâu sắc của công dân đã được nuôi dưỡng và được 
truyền lại cho đến ngày nay.

Lòng hoài cổ sâu sắc của công dân 
được nuôi dưỡng bởi khí hậu ôn hòa 
ấm áp, sự tương tác

Thành phố Chiba có nhiều công ty và hảng xưởng nơi đó có 
nhiều người làm việc. Ngoài ra, có nhiều trường học, những nơi 
học tập và những nơi bạn có thể thưởng thức văn hóa, nghệ 
thuật và thể thao. Vì vậy đây là một nơi thoải mái dễ sống.
Ở các khu vực ven biển và nội địa, bạn có thể tiếp xúc với thiên 
nhiên phong phú, khiến nơi đây trở thành một thành phố "Tiện 
lợi" và "Thư giãn"; tốt cho cuộc sống.

Một không gian mang đến sự tiện 
lợi và yên tâm với mọi thứ có sẳn, 
và nhiều việc có thể làm

Trao đổi đa dạng sinh ra đặc tính vị 
trí, Đặc tính vị trí đem lại sự giao 
lưu đa dạng

Thời gian kế hoạch:10 
năm (từ năm tài chính 
2023 đến 2032; năm 
Reiwa 5 đến Reiwa 14)

Kế hoạch của từng 
Bộ phận hành chính 

Tuân thủ

Hợp tác

11



Thật khó dự đoán tương lai của chúng ta vì dân số sinh giảm và xã hội lão hóa, dân 
số trong độ tuổi lao động giảm, nguy cơ biến đổi khí hậu tăng cùng với sự nóng lên 
toàn cầu, và tiến bộ của công nghệ v.v..
Để làm cho thành phố Chiba của chúng ta trở thành một thành phố tuyệt vời và dễ 
sinh sống hơn, chính quyền đưa ra một chính sách cơ bản cho sự phát triển cộng 
đồng hướng về 10 năm sau; đây là Kế hoạch Cơ bản Thành phố Chiba.

Từ thời kỳ Jomon, người dân sống ở thành phố 
Chiba được bao quanh bởi thiên nhiên trù phú. 
"Báu vật của thành phố" là những đặc điểm của 
thành phố đã được nuôi dưỡng cho đến khi nơi 
này trở thành một đô thị với khoảng 980.000 
người; đây là báu vật mà chúng ta nên truyền lại 
cho tương lai.

Cấu tưởng cơ bản
Như một phương châm quản trị thành phố, kế hoạch này định ra các triết lý cơ bản và mục 
tiêu cơ bản của việc xây dựng một thành phố bền vững không thay đổi ngay cả trong thời kỳ 
thay đổi nhanh chóng và cho thấy được hình ảnh thành phố như nhiều người mong muốn. 

Kế hoạch cơ bản
Là một kế hoạch chỉ ra chính sách cơ bản phát triển cộng đồng, phương 
hướng triển khai chính sách sau này v.v..để thực hiện các mục tiêu trong cấu 
tưởng cơ bản.

Kế hoạch thực hiện
Là một kế hoạch biểu thị các dự án cụ thể để thúc đẩy một cách có kế hoạch về 
phát triển cộng đồng được định trong kế hoạch cơ bản.

Báu vật của thành phố Chiba là gì?Kế hoạch Cơ bản Thành phố Chiba là gì?

Nhiều gò vỏ sò, chẳng hạn như Gò vỏ 
sò Kasori, tập trung ở thành phố 
Chiba, cho chúng ta biết rằng đó là 
một sự ban tặng của môi trường thiên 
nhiên từ thời kỳ Jomon. Ngày nay, 
thiên nhiên nơi đây vẫn còn rất phong 
phú với những bãi biển mà bạn có thể 
bơi lội, những rừng địa phương xanh 
tốt, và Yatsuda (những cánh đồng lúa 
trong thung lũng), và dòng sông.

Thành phố Chiba là trung tâm của tỉnh Chiba, nơi tập trung 
nhiều tuyến đường sắt và đường cao tốc nên dễ dàng đi đến 
từ khắp nơi trong tỉnh và có nhiều người đến đây để làm việc, 
học tập và buôn bán. 
Tuy gần Tokyo nhưng thành phố Chiba khác Tokyo bởi thành 
phố này có khu vực sinh sống và khu vực kinh tế, tận dụng 
mạng lưới giao thông thuận tiện để tạo ra sự giao lưu đa dạng.

Thành phố Chiba là đất phát sinh ngành hàng không dân dụng, nơi 
chiếc máy bay dân dụng đầu tiên bay thành công đến Tokyo. Sau 
chiến tranh, một nhà máy thép quy mô lớn đã được xây dựng tại đây, 
và cũng là nơi đặt nền móng cho sự phát triển của ngành công nghiệp 
nặng của Nhật Bản.
Ngoài ra, chúng ta được kế thừa niềm tự hào đây là một thành phố 
chấp nhận thách thức chẳng hạn như các hoạt động bảo tồn gò vỏ sò 
Kasori có tác động lớn đến cách bảo vệ các tài sản văn hóa, việc 
chứng minh công nghệ tương lai sử dụng hệ thống đặc khu chiến lược 
quốc gia.

Cấu tưởng
cơ bản

Kế hoạch cơ bản

Kế hoạch thực hiện

[Triết lý cơ bản] 
Tôn trọng cá nhân. Ưu tiên cuộc sống sinh hoạt của cư dân.

[Mục tiêu cơ bản] 
Một thành phố mà cư dân và cộng đồng sống động và hạnh phúc

[Hình ảnh thành phố mong muốn]
1) Thành phố Chiba; thành phố nơi người dân cảm thấy gần
     gũi với thiên nhiên
2) Thành phố Chiba; thành phố nơi có thể sống lành mạnh và 
     an tâm
3) Thành phố Chiba; thành phố an toàn và thoải mái
4) Thành phố Chiba; thành phố khích động trí sáng tạo 
      phong phú
5) Thành phố Chiba; thành phố sống động và sôi động
6) Thành phố Chiba; thành phố mà người dân cùng nhau xây dựng

01

02

03

04

05
Tự hào là “Thành phố Thách thức” mở ra 
tương lai

Bao gồm * Tầm nhìn dân số và Chiến lược toàn diện
*Tầm nhìn dân số và Chiến lược toàn diện
Những nỗ lực hướng về triển vọng tương lai dân số nên nhằm, và sự thành đạt

Thời gian kế hoạch: 3 năm

Thiên nhiên phong phú kế thừa từ thời 
kỳ Jomon xa xôi

Thành phố Chiba được thiên nhiên ưu đãi với khí hậu ấm áp nơi 
có nhiều người và hàng hóa đến và đi đã phát triển thịnh vượng 
như một thành phố thương mại. Từ thời Minh Trị trở đi, thành phố 
đã phát triển trở thành trung tâm chính trị của tỉnh, và trong thời 
kỳ tăng trưởng kinh tế cao sau chiến tranh, nhiều người đã 
chuyển đến từ khắp nơi trên đất nước.
Giữa những giao lưu và thay đổi của thị trấn như nói trên, lòng 
hoài cổ sâu sắc của công dân đã được nuôi dưỡng và được 
truyền lại cho đến ngày nay.

Lòng hoài cổ sâu sắc của công dân 
được nuôi dưỡng bởi khí hậu ôn hòa 
ấm áp, sự tương tác

Thành phố Chiba có nhiều công ty và hảng xưởng nơi đó có 
nhiều người làm việc. Ngoài ra, có nhiều trường học, những nơi 
học tập và những nơi bạn có thể thưởng thức văn hóa, nghệ 
thuật và thể thao. Vì vậy đây là một nơi thoải mái dễ sống.
Ở các khu vực ven biển và nội địa, bạn có thể tiếp xúc với thiên 
nhiên phong phú, khiến nơi đây trở thành một thành phố "Tiện 
lợi" và "Thư giãn"; tốt cho cuộc sống.

Một không gian mang đến sự tiện 
lợi và yên tâm với mọi thứ có sẳn, 
và nhiều việc có thể làm

Trao đổi đa dạng sinh ra đặc tính vị 
trí, Đặc tính vị trí đem lại sự giao 
lưu đa dạng

Thời gian kế hoạch:10 
năm (từ năm tài chính 
2023 đến 2032; năm 
Reiwa 5 đến Reiwa 14)

Kế hoạch của từng 
Bộ phận hành chính 

Tuân thủ

Hợp tác

22



Phát triển công nghệ Đạt được các Mục tiêu Phát triển Bền vững (SDGs)

Dân số thành phố Chiba bắt đầu giảm sau khi 
đạt đỉnh vào đầu những năm 2020, dân số 
trong độ tuổi lao động và số người trong một 
hộ gia đình cũng đang giảm, số người sống 
độc thân và gia đình hạt nhân dự kiến tăng.
Ngoài ra, số người từ 65 tuổi trở lên đã tăng 
lên đáng kể. Đến năm 
2040 chúng tôi dự kiến 
cứ ba người thì có một 
người là 65 tuổi trở lên.

Với sự phát triển nhanh chóng của các công nghệ như 
AI và việc sử dụng các công nghệ đó trong mọi khía 
cạnh của cuộc sống hàng ngày, mỗi người dân sẽ có 
thể sống một cuộc sống thuận tiện hơn. Ngoài ra, kỷ 
thuật số hóa được kỳ vọng rằng sẽ giải quyết các vấn 
đề xã hội do sự phát sinh ra những cách suy nghĩ mới 
chưa từng tồn tại trước đây.

Đời sống xã hội và nền kinh tế 
địa phương có thể bị ảnh hưởng 
nặng nề; do sự thiệt hại bởi gió 
và lũ lụt ngày càng nghiêm trọng 
vì biến đổi khí hậu đi kèm với sự 
nóng lên toàn cầu, động đất trực 
tiếp tại thủ đô, sự lây nhiễm 
COVID-19.

Bên cạnh những vấn đề toàn cầu như biến đổi khí hậu, thiên tai, dịch bệnh, chúng 
ta đang phải đối mặt với nhiều vấn đề 
xã hội như tỷ lệ sinh suy giảm, lão hóa 
tăng, và gia tăng khoảng cách giàu nghèo.
Để giải quyết những vấn đề này và 
hướng tới một xã hội tốt đẹp hơn, “không 
ai bị bỏ lại phía sau”, mọi người cần hợp 
tác cùng nhau hướng tới phát triển bền 
vững.

Chúng ta đang hướng tới loại thành phố Chiba nào?

Thành phố Chiba. Thành phố và thiên nhiên đan xen, và mọi người đều 
ánh lên sáng ngời.
Để thực hiện hóa một thành phố như vậy, chúng tôi sẽ làm việc dựa trên bốn quan điểm chiến lược sau đây.

Xã hội này sẽ trở nên như thế nào vào năm 2040?

Thay đổi dân số1

3 4

Tăng trưởng nguy cơ của thiên tai v.v..2

Tầm nhìn thành phố

Chiba trong 10 năm sau

Thành phố Chiba kế thừa một lịch sử lâu đời. Chúng ta, những người sống ở thành phố này phải nâng cao hơn nữa sự phong phú và quyến rũ của 
thành phố và truyền giao cho thế hệ tương lai.
Tất cả chúng ta hãy chia sẻ tầm nhìn Thành phố Chiba trong 10 năm sau và cùng nhau phát triển thành phố.

1 trong 3 người
dân là người 
cao tuổi

*“Bao quát” được dịch từ từ ngữ Inclusive. 
“Phát triển Cộng đồng Bao quát” nhằm mục 
đích tạo ra “một cộng đồng nơi mọi người có 
thể đóng vai trò tích cực theo cách riêng của 
mình” và “một cộng đồng không ai bị bỏ lại 
phía sau” bất kể thuộc tính.

Phát triển cộng đồng 
bền vững truyền lại 
100 năm tới

Phát triển Cộng đồng 
Bao quát (*) tận dụng 
tính đa dạng kết nối 
với thế giới

Kích hoạt kinh tế và 
xã hội địa phương 
qua tận dụng sự tập 
trung của các chức 
năng đô thị

Phát triển một cộng 

đồng sáng tạo; tạo 

và tận dụng sự thư 

giãn

(               )

Triển vọng cho tổng dân số
thành phố Chiba

98

96

94

92

90

0

50

40

30

20

0

Mười nghìn
người

(Năm)

（％）

2020 2025 2030 2035 2040

97.5 97.4

96.2

94.6

92.3

26.8% 27.4%
28.6%

30.7%

33.6%

Tỷ lệ lão hóa
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Phát triển công nghệ Đạt được các Mục tiêu Phát triển Bền vững (SDGs)

Dân số thành phố Chiba bắt đầu giảm sau khi 
đạt đỉnh vào đầu những năm 2020, dân số 
trong độ tuổi lao động và số người trong một 
hộ gia đình cũng đang giảm, số người sống 
độc thân và gia đình hạt nhân dự kiến tăng.
Ngoài ra, số người từ 65 tuổi trở lên đã tăng 
lên đáng kể. Đến năm 
2040 chúng tôi dự kiến 
cứ ba người thì có một 
người là 65 tuổi trở lên.

Với sự phát triển nhanh chóng của các công nghệ như 
AI và việc sử dụng các công nghệ đó trong mọi khía 
cạnh của cuộc sống hàng ngày, mỗi người dân sẽ có 
thể sống một cuộc sống thuận tiện hơn. Ngoài ra, kỷ 
thuật số hóa được kỳ vọng rằng sẽ giải quyết các vấn 
đề xã hội do sự phát sinh ra những cách suy nghĩ mới 
chưa từng tồn tại trước đây.

Đời sống xã hội và nền kinh tế 
địa phương có thể bị ảnh hưởng 
nặng nề; do sự thiệt hại bởi gió 
và lũ lụt ngày càng nghiêm trọng 
vì biến đổi khí hậu đi kèm với sự 
nóng lên toàn cầu, động đất trực 
tiếp tại thủ đô, sự lây nhiễm 
COVID-19.

Bên cạnh những vấn đề toàn cầu như biến đổi khí hậu, thiên tai, dịch bệnh, chúng 
ta đang phải đối mặt với nhiều vấn đề 
xã hội như tỷ lệ sinh suy giảm, lão hóa 
tăng, và gia tăng khoảng cách giàu nghèo.
Để giải quyết những vấn đề này và 
hướng tới một xã hội tốt đẹp hơn, “không 
ai bị bỏ lại phía sau”, mọi người cần hợp 
tác cùng nhau hướng tới phát triển bền 
vững.

Chúng ta đang hướng tới loại thành phố Chiba nào?

Thành phố Chiba. Thành phố và thiên nhiên đan xen, và mọi người đều 
ánh lên sáng ngời.
Để thực hiện hóa một thành phố như vậy, chúng tôi sẽ làm việc dựa trên bốn quan điểm chiến lược sau đây.

Xã hội này sẽ trở nên như thế nào vào năm 2040?

Thay đổi dân số1

3 4

Tăng trưởng nguy cơ của thiên tai v.v..2

Tầm nhìn thành phố

Chiba trong 10 năm sau

Thành phố Chiba kế thừa một lịch sử lâu đời. Chúng ta, những người sống ở thành phố này phải nâng cao hơn nữa sự phong phú và quyến rũ của 
thành phố và truyền giao cho thế hệ tương lai.
Tất cả chúng ta hãy chia sẻ tầm nhìn Thành phố Chiba trong 10 năm sau và cùng nhau phát triển thành phố.

1 trong 3 người
dân là người 
cao tuổi

*“Bao quát” được dịch từ từ ngữ Inclusive. 
“Phát triển Cộng đồng Bao quát” nhằm mục 
đích tạo ra “một cộng đồng nơi mọi người có 
thể đóng vai trò tích cực theo cách riêng của 
mình” và “một cộng đồng không ai bị bỏ lại 
phía sau” bất kể thuộc tính.

Phát triển cộng đồng 
bền vững truyền lại 
100 năm tới

Phát triển Cộng đồng 
Bao quát (*) tận dụng 
tính đa dạng kết nối 
với thế giới

Kích hoạt kinh tế và 
xã hội địa phương 
qua tận dụng sự tập 
trung của các chức 
năng đô thị

Phát triển một cộng 

đồng sáng tạo; tạo 

và tận dụng sự thư 

giãn

(               )

Triển vọng cho tổng dân số
thành phố Chiba
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Mười nghìn
người
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（％）

2020 2025 2030 2035 2040

97.5 97.4

96.2

94.6

92.3

26.8% 27.4%
28.6%

30.7%

33.6%

Tỷ lệ lão hóa
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Quận Hanamigawa

Quận Inage

Quận Wakaba

Quận Mihama

Quận Chuo

Quận Midori

Quận Hanamigawa

Quận Mihama

Quận Chuo

Quận InageKhu vực (Quận) 
nơi chúng ta 
sống nhằm 
mục đích gì?

Chúng tôi sẽ tạo ra "Compact Plus Network (Nhỏ gọn cộng với mạng Internet); đây là 
mô hình thành phố Chiba" nơi mà mọi người có thể tiếp tục sống yên tâm, với cây 
xanh phong phú và bờ sông và bãi biển là nền của thành phố nơi mà các hoạt động 
kinh tế đa dạng và cuộc sống của người dân được hỗ trợ bởi các dịch vụ sinh hoạt và 
dịch vụ giao thông công cộng được tối ưu hóa phù hợp với từng khu vực và toàn khu 
vực của thành phố. Ngay cả khi dân số giảm, tỷ lệ sinh giảm, người cao tuổi tăng.

Chúng ta đang làm ra thành phố nào?

Bằng cách tận dụng và mở rộng các đặc 

điểm của từng Quận theo bốn quan điểm 

chiến lược và như thế sức hấp dẫn của 

mỗi Quận sẽ được nâng cao hơn nữa dẫn 

đến việc nâng cao sức hấp dẫn và sức 

sống của toàn thành phố Chiba.

Rừng núi
và Nông thôn

Bãi biển

Ven biển

Trung tâm công 
nghiệp sản xuất

Togane Sotobo NaritaTokatsu

UchiboTokyo

Phố
phường

Ven sôngVen sông
Ven

sông

*Compact Plus Network: Ý tưởng là chúng tôi đang xem xét lại cấu trúc của toàn thành phố 
để đặt các cơ sở y tế và phúc lợi, cơ sở thương mại và nhà ở trong cùng một khu vực vị trí.  
Như thế,  cư dân có thể đi đến các cơ sở đó bằng phương tiện giao thông công cộng v.v.. .

Làn gió xanh cao nguyên Shimosa, Bãi biển vịnh Tokyo, Sống ở 
“Chiba” nơi mọi người đến và đi.

Hình ảnh tương lai

Compact Plus Network mô hình thành phố Chiba＊ ●Xúc tiến cuộc sống bình yên, phong phú 
tiếp xúc với thiên nhiên như dòng sông, 
bông hoa.

●Cung cấp các hoạt động ngoài trời loại 
ngoại ô đô thị bằng mạng hoá tài nguyên 
địa phương mà sông Hanamigawa v.v..là 
trung tâm.

●Kích hoạt kinh tế địa phương với sự tích tụ 
công nghiệp tận dụng khả năng tiếp cận 
đường cao tốc.

Hình ảnh được nhắm tới

Hướng về những nỗ lực

Một khu vực yên bình và thoải mái 
được bao quanh bởi dòng sông, 
cây xanh và bông hoa.

●Xác lập khu vực giáo dục qua sự tận dụng một môi trường cư trú và giáo dục thỏa mãn.
●Xác lập cơ sở đào tạo ra một số lực lượng lớn, và đào luyện nhân lực đa dạng 

qua sự hợp tác giữa các ngành công nghiệp - học viện - chính phủ và qua sự tận 
dụng tích tụ các cơ sở giáo dục.

 Khu vực giáo dục kich thich bởi học tập và sáng tạo

Hình ảnh được nhắm tới

Hướng về những nỗ lực

●Tạo môi trường kích hoạt nông nghiệp và thụ hưởng thiên nhiên gần gũi qua sự 
tận dụng các đặc điểm của khu vực nơi nông nghiệp đang phát triển mạnh.

●Kế thừa tinh thần cùng tồn tại với thiên nhiên qua sự tận dụng Kasori 
Kaidzuka (gò vỏ sò Kasori).

●Thúc đẩy giao lưu giữa các thành phố và thôn làng qua sự tận dụng các 
nguồn tài nguyên khu vực nội địa.

Nguồn gốc của sự cộng sinh. Một khu vực thừa kế nhiều lợi ích của 
thiên nhiên, nơi thời kỳ Jomon vẫn còn tồn tại đến ngày nay.

Quận Wakaba
Hình ảnh được nhắm tới

Hướng về những nỗ lực

●Hòa hợp giữa thiên nhiên và chức năng đô thị qua sự tận dụng thiên 
nhiên phong phú.

●Xúc tiến công nghiệp và thực hiện cách sống gần gũi với nơi làm việc và 
nơi cư trú qua sự tận dụng không gian rộng rãi.

● Tạo các hoạt động đa dạng qua sự tận dụng các tài nguyên như 
Showanomori (Rừng Showa).

Hình ảnh được nhắm tới

Hướng về những nỗ lực

Khu vực rộng rãi và thoải mái hòa hợp với vùng nông thôn

Quận Midori

●Gây dựng một bãi biển ngoại ô đô thị 
hấp dẫn tận dụng khả năng tiếp cận từ 
Tokyo.

● Làm vai trò dẫn đầu trong việc thực 
hiện hóa một khu vực hòa nhập, tận 
dụng tối đa sự đa dạng.

● Triển khai công nghệ tương lai tập 
trung vào Makuhari Shintoshin, sáng 
tạo giá trị mới.

Một khu vực nơi có thể tận hưởng bãi 
biển và nơi kết nối với thế giới.

Hình ảnh được nhắm tới

Hướng về những nỗ lực

●Thực hiện vai trò kích hoạt khu vực diện tích rộng, đó là đặc tính lợi thế nhất trong tỉnh Chiba, và sử 
dụng đặc tính lợi thế này.

●Tạo sự tương tác và sống động hơn nữa thông qua tích lũy các chức năng đô thị đa dạng
●Xác lập nền văn hóa và đào tạo những người gánh vác nền văn hoá, và tận dụng tích lũy của các cơ sở văn hóa v.v..

Một khu vực nơi mọi người đến và đi, tạo sự nhộn 
nhịp và trao đổi văn hóa

Hình ảnh được nhắm tới

Hướng về những nỗ lực
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Quận Hanamigawa

Quận Inage

Quận Wakaba

Quận Mihama

Quận Chuo

Quận Midori

Quận Hanamigawa

Quận Mihama

Quận Chuo

Quận InageKhu vực (Quận) 
nơi chúng ta 
sống nhằm 
mục đích gì?

Chúng tôi sẽ tạo ra "Compact Plus Network (Nhỏ gọn cộng với mạng Internet); đây là 
mô hình thành phố Chiba" nơi mà mọi người có thể tiếp tục sống yên tâm, với cây 
xanh phong phú và bờ sông và bãi biển là nền của thành phố nơi mà các hoạt động 
kinh tế đa dạng và cuộc sống của người dân được hỗ trợ bởi các dịch vụ sinh hoạt và 
dịch vụ giao thông công cộng được tối ưu hóa phù hợp với từng khu vực và toàn khu 
vực của thành phố. Ngay cả khi dân số giảm, tỷ lệ sinh giảm, người cao tuổi tăng.

Chúng ta đang làm ra thành phố nào?

Bằng cách tận dụng và mở rộng các đặc 

điểm của từng Quận theo bốn quan điểm 

chiến lược và như thế sức hấp dẫn của 

mỗi Quận sẽ được nâng cao hơn nữa dẫn 

đến việc nâng cao sức hấp dẫn và sức 

sống của toàn thành phố Chiba.

Rừng núi
và Nông thôn

Bãi biển

Ven biển

Trung tâm công 
nghiệp sản xuất

Togane Sotobo NaritaTokatsu

UchiboTokyo

Phố
phường

Ven sôngVen sông
Ven

sông

*Compact Plus Network: Ý tưởng là chúng tôi đang xem xét lại cấu trúc của toàn thành phố 
để đặt các cơ sở y tế và phúc lợi, cơ sở thương mại và nhà ở trong cùng một khu vực vị trí.  
Như thế,  cư dân có thể đi đến các cơ sở đó bằng phương tiện giao thông công cộng v.v.. .

Làn gió xanh cao nguyên Shimosa, Bãi biển vịnh Tokyo, Sống ở 
“Chiba” nơi mọi người đến và đi.

Hình ảnh tương lai

Compact Plus Network mô hình thành phố Chiba＊ ●Xúc tiến cuộc sống bình yên, phong phú 
tiếp xúc với thiên nhiên như dòng sông, 
bông hoa.

●Cung cấp các hoạt động ngoài trời loại 
ngoại ô đô thị bằng mạng hoá tài nguyên 
địa phương mà sông Hanamigawa v.v..là 
trung tâm.

●Kích hoạt kinh tế địa phương với sự tích tụ 
công nghiệp tận dụng khả năng tiếp cận 
đường cao tốc.

Hình ảnh được nhắm tới

Hướng về những nỗ lực

Một khu vực yên bình và thoải mái 
được bao quanh bởi dòng sông, 
cây xanh và bông hoa.

●Xác lập khu vực giáo dục qua sự tận dụng một môi trường cư trú và giáo dục thỏa mãn.
●Xác lập cơ sở đào tạo ra một số lực lượng lớn, và đào luyện nhân lực đa dạng 

qua sự hợp tác giữa các ngành công nghiệp - học viện - chính phủ và qua sự tận 
dụng tích tụ các cơ sở giáo dục.

 Khu vực giáo dục kich thich bởi học tập và sáng tạo

Hình ảnh được nhắm tới

Hướng về những nỗ lực

●Tạo môi trường kích hoạt nông nghiệp và thụ hưởng thiên nhiên gần gũi qua sự 
tận dụng các đặc điểm của khu vực nơi nông nghiệp đang phát triển mạnh.

●Kế thừa tinh thần cùng tồn tại với thiên nhiên qua sự tận dụng Kasori 
Kaidzuka (gò vỏ sò Kasori).

●Thúc đẩy giao lưu giữa các thành phố và thôn làng qua sự tận dụng các 
nguồn tài nguyên khu vực nội địa.

Nguồn gốc của sự cộng sinh. Một khu vực thừa kế nhiều lợi ích của 
thiên nhiên, nơi thời kỳ Jomon vẫn còn tồn tại đến ngày nay.

Quận Wakaba
Hình ảnh được nhắm tới

Hướng về những nỗ lực

●Hòa hợp giữa thiên nhiên và chức năng đô thị qua sự tận dụng thiên 
nhiên phong phú.

●Xúc tiến công nghiệp và thực hiện cách sống gần gũi với nơi làm việc và 
nơi cư trú qua sự tận dụng không gian rộng rãi.

● Tạo các hoạt động đa dạng qua sự tận dụng các tài nguyên như 
Showanomori (Rừng Showa).

Hình ảnh được nhắm tới

Hướng về những nỗ lực

Khu vực rộng rãi và thoải mái hòa hợp với vùng nông thôn

Quận Midori

●Gây dựng một bãi biển ngoại ô đô thị 
hấp dẫn tận dụng khả năng tiếp cận từ 
Tokyo.

● Làm vai trò dẫn đầu trong việc thực 
hiện hóa một khu vực hòa nhập, tận 
dụng tối đa sự đa dạng.

● Triển khai công nghệ tương lai tập 
trung vào Makuhari Shintoshin, sáng 
tạo giá trị mới.

Một khu vực nơi có thể tận hưởng bãi 
biển và nơi kết nối với thế giới.

Hình ảnh được nhắm tới

Hướng về những nỗ lực

●Thực hiện vai trò kích hoạt khu vực diện tích rộng, đó là đặc tính lợi thế nhất trong tỉnh Chiba, và sử 
dụng đặc tính lợi thế này.

●Tạo sự tương tác và sống động hơn nữa thông qua tích lũy các chức năng đô thị đa dạng
●Xác lập nền văn hóa và đào tạo những người gánh vác nền văn hoá, và tận dụng tích lũy của các cơ sở văn hóa v.v..

Một khu vực nơi mọi người đến và đi, tạo sự nhộn 
nhịp và trao đổi văn hóa

Hình ảnh được nhắm tới

Hướng về những nỗ lực
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“Bốn quan điểm chiến lược”
●Phát triển cộng đồng bền vững truyền lại 100 năm tới
●Phát triển một cộng đồng sáng tạo; tạo và tận dụng sự thư giãn
●Phát triển Cộng đồng Bao quát tận dụng tính đa dạng kết nối với thế giới
●Kích hoạt kinh tế và xã hội địa phương qua tận dụng sự tập trung của các chức
　năng đô thị

Những việc gì đang được xúc tiến?

để hiện thực hóa thành phố Chiba trong tương lai

"Khả năng thúc đẩy phát triển 
  cộng đồng"

Để thực hiện hóa “Thành phố Chiba. Thành phố và thiên nhiên đan xen, và mọi người đều ánh lên sáng ngời.”, tất cả công dân, tổ chức, công ty, 

trường đại học và chính phủ v.v. hợp tác với nhau thúc đẩy phát triển cộng đồng với “mọi người”.

11
Môi trường 

và 
Thiên nhiên

11
Môi trường

và
Thiên nhiên

22 33 44 77 8855 66

Cùng với chính sách cơ bản về phát triển cộng đồng, chúng tôi đang thúc đẩy việc phát triển và đồng thời lập kế hoạch hợp 
tác liên ngành trên 8 lĩnh vực.

Một môi trường mà các thực thể đa dạng có thể đảm nhận thách thức phát triển 
cộng đồng thông qua việc hợp tác hơn nữa giữa các thực thể đa dạng bao gồm 
cả cư dân, và việc xem xét lại sự phân chia vai trò công tư.

An toàn
và

An ninh

Sức khỏe
và

Phúc lợi

Trẻ em
và

Giáo dục

Cộng đồng
Địa phương

Văn hóa
Nghệ Thuật,

Thể thao

Thành phố
và

Giao thông

Kinh tế
khu vực

22
An toàn

và
An ninh

33
Sức khỏe

và
Phúc lợi

Hệ thống
chính
sách

Ứng phó với biến đổi khí hậu và thực hiện hoá cộng đồng bền vững cùng tồn tại với thiên nhiên phong phú.

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Thúc đẩy bảo tồn môi trường toàn cầu như 
giảm CO2 và tạo ra một xã hội bền vững.

Thúc đẩy các biện pháp đối phó với sự nóng 
lên toàn cầu.
Bảo tồn môi trường thiên nhiên và môi trường 
sinh sống.
Giảm và xử lý Rác đúng phương cách có tính 
đến tải trọng môi trường.

Chính
sách 1. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Tạo môi trường mà mọi người cảm thấy gần 
gũi và gắn bó với cây xanh, bờ sông và bãi 
biển.

Tận dụng cây xanh, bờ sông và bãi biển; nâng 
cao lợi điểm.
Bảo tồn và phát triển cây cỏ xanh.
Bảo tồn và sử dụng môi trường ven sông biển.

Chính
sách 2. 

Ứng phó với các rủi ro khác nhau như thiên tai, thực hiện hóa cộng đồng nơi công dân có thể sinh sống an toàn và an ninh.
Hệ thống

chính
sách

Chính
sách 1. 

Chấn chỉnh và trang bị cơ sở hạ tầng của cộng 
đồng phòng chống thiên tai.

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Thúc đẩy các biện pháp phòng chống thiệt hại do bão, lũ.
Bảo trì và quản lý cơ sở hạ tầng cuộc sống 
phù hợp để ứng phó với động đất, v.v..

Nâng cao năng lực phòng chống thiên tai với 
sự hợp tác giữa các thực thể đa dạng.

Chính
sách 2. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Tăng cường hệ thống ứng phó thiên tai.
Nâng cao ý thức của người dân và năng lực 
khu vực về phòng chống thiên tai.

Chính
sách 3. Tăng cường hệ thống cứu hỏa và cứu thương.

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Nâng cao năng lực chữa cháy.
Nâng cao đáp ứng với nhu cầu cứu thương.
Khuyến khích phòng chống hoả tai.

Bảo vệ cuộc sống của cư dân được an toàn an 
ninh.

Chính
sách 4. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Thúc đẩy các biện pháp phòng chống tội phạm.
Thúc đẩy an toàn giao thông.
Cải thiện, ổn định cuộc sống của người tiêu dùng.

Thực hiện cộng đồng nơi mọi người có thể sống sống động, khoẻ mạnh và yên tâm. 

Hệ thống
chính
sách

Chính
sách 1. Tạo xã hội nơi mọi người có thể sống khỏe mạnh.

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Thúc đẩy cư dân tạo sức khỏe
Mở rộng và cải thiện hệ thống cung cấp y tế.
Cải thiện môi trường vệ sinh một cách an toàn và an ninh.

Tạo xã hội mà người cao tuổi có thể tham gia 
tích cực

Chính
sách 2. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Biện pháp 4

Thúc đẩy tạo mục đích sống và tham gia xã hội.
Phát triển môi trường nơi cư dân có thể sống 
yên tâm trong khu vực.
Xây dựng một xã hội có thể chung sống với  những 
người bị chứng mất trí nhớ.
Phát triển hệ thống cung cấp dịch vụ bảo hiểm 
chăm sóc dài hạn.

Chính
sách 3. 

Tạo một xã hội cộng sinh, nơi người khuyết tật và người 
không khuyết tật có thể sống theo sinh hoạt của mình.

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Biện pháp 4

Nâng cao hiểu biết về người khuyết tật và thúc 
đẩy sự tham gia của xã hội.
Cải thiện môi trường nơi mọi người có thể  sống 
tự lập trong cộng đồng.
Tăng cường hỗ trợ cho trẻ em khuyết tật và gia 
đình của trẻ em đó.
Tăng cường hệ thống tư vấn và hỗ trợ để nâng 
cao sức khỏe tâm thần.

Cải thiện cuộc sống của mỗi cư dân và ý nghĩa sống; 
một xã hội mà mọi người cùng nhau xây dựng.

Chính
sách 4. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Thúc đẩy mọi người giúp lẫn nhau, và phát triển
của một cộng đồng năng động.
Cấu tạo một hệ thống hỗ trợ toàn diện.
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“Bốn quan điểm chiến lược”
●Phát triển cộng đồng bền vững truyền lại 100 năm tới
●Phát triển một cộng đồng sáng tạo; tạo và tận dụng sự thư giãn
●Phát triển Cộng đồng Bao quát tận dụng tính đa dạng kết nối với thế giới
●Kích hoạt kinh tế và xã hội địa phương qua tận dụng sự tập trung của các chức
　năng đô thị

Những việc gì đang được xúc tiến?

để hiện thực hóa thành phố Chiba trong tương lai

"Khả năng thúc đẩy phát triển 
  cộng đồng"

Để thực hiện hóa “Thành phố Chiba. Thành phố và thiên nhiên đan xen, và mọi người đều ánh lên sáng ngời.”, tất cả công dân, tổ chức, công ty, 

trường đại học và chính phủ v.v. hợp tác với nhau thúc đẩy phát triển cộng đồng với “mọi người”.

11
Môi trường 

và 
Thiên nhiên

11
Môi trường

và
Thiên nhiên

22 33 44 77 8855 66

Cùng với chính sách cơ bản về phát triển cộng đồng, chúng tôi đang thúc đẩy việc phát triển và đồng thời lập kế hoạch hợp 
tác liên ngành trên 8 lĩnh vực.

Một môi trường mà các thực thể đa dạng có thể đảm nhận thách thức phát triển 
cộng đồng thông qua việc hợp tác hơn nữa giữa các thực thể đa dạng bao gồm 
cả cư dân, và việc xem xét lại sự phân chia vai trò công tư.

An toàn
và

An ninh

Sức khỏe
và

Phúc lợi

Trẻ em
và

Giáo dục

Cộng đồng
Địa phương

Văn hóa
Nghệ Thuật,

Thể thao

Thành phố
và

Giao thông

Kinh tế
khu vực

22
An toàn

và
An ninh

33
Sức khỏe

và
Phúc lợi

Hệ thống
chính
sách

Ứng phó với biến đổi khí hậu và thực hiện hoá cộng đồng bền vững cùng tồn tại với thiên nhiên phong phú.

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Thúc đẩy bảo tồn môi trường toàn cầu như 
giảm CO2 và tạo ra một xã hội bền vững.

Thúc đẩy các biện pháp đối phó với sự nóng 
lên toàn cầu.
Bảo tồn môi trường thiên nhiên và môi trường 
sinh sống.
Giảm và xử lý Rác đúng phương cách có tính 
đến tải trọng môi trường.

Chính
sách 1. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Tạo môi trường mà mọi người cảm thấy gần 
gũi và gắn bó với cây xanh, bờ sông và bãi 
biển.

Tận dụng cây xanh, bờ sông và bãi biển; nâng 
cao lợi điểm.
Bảo tồn và phát triển cây cỏ xanh.
Bảo tồn và sử dụng môi trường ven sông biển.

Chính
sách 2. 

Ứng phó với các rủi ro khác nhau như thiên tai, thực hiện hóa cộng đồng nơi công dân có thể sinh sống an toàn và an ninh.
Hệ thống

chính
sách

Chính
sách 1. 

Chấn chỉnh và trang bị cơ sở hạ tầng của cộng 
đồng phòng chống thiên tai.

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Thúc đẩy các biện pháp phòng chống thiệt hại do bão, lũ.
Bảo trì và quản lý cơ sở hạ tầng cuộc sống 
phù hợp để ứng phó với động đất, v.v..

Nâng cao năng lực phòng chống thiên tai với 
sự hợp tác giữa các thực thể đa dạng.

Chính
sách 2. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Tăng cường hệ thống ứng phó thiên tai.
Nâng cao ý thức của người dân và năng lực 
khu vực về phòng chống thiên tai.

Chính
sách 3. Tăng cường hệ thống cứu hỏa và cứu thương.

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Nâng cao năng lực chữa cháy.
Nâng cao đáp ứng với nhu cầu cứu thương.
Khuyến khích phòng chống hoả tai.

Bảo vệ cuộc sống của cư dân được an toàn an 
ninh.

Chính
sách 4. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Thúc đẩy các biện pháp phòng chống tội phạm.
Thúc đẩy an toàn giao thông.
Cải thiện, ổn định cuộc sống của người tiêu dùng.

Thực hiện cộng đồng nơi mọi người có thể sống sống động, khoẻ mạnh và yên tâm. 

Hệ thống
chính
sách

Chính
sách 1. Tạo xã hội nơi mọi người có thể sống khỏe mạnh.

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Thúc đẩy cư dân tạo sức khỏe
Mở rộng và cải thiện hệ thống cung cấp y tế.
Cải thiện môi trường vệ sinh một cách an toàn và an ninh.

Tạo xã hội mà người cao tuổi có thể tham gia 
tích cực

Chính
sách 2. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Biện pháp 4

Thúc đẩy tạo mục đích sống và tham gia xã hội.
Phát triển môi trường nơi cư dân có thể sống 
yên tâm trong khu vực.
Xây dựng một xã hội có thể chung sống với  những 
người bị chứng mất trí nhớ.
Phát triển hệ thống cung cấp dịch vụ bảo hiểm 
chăm sóc dài hạn.

Chính
sách 3. 

Tạo một xã hội cộng sinh, nơi người khuyết tật và người 
không khuyết tật có thể sống theo sinh hoạt của mình.

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Biện pháp 4

Nâng cao hiểu biết về người khuyết tật và thúc 
đẩy sự tham gia của xã hội.
Cải thiện môi trường nơi mọi người có thể  sống 
tự lập trong cộng đồng.
Tăng cường hỗ trợ cho trẻ em khuyết tật và gia 
đình của trẻ em đó.
Tăng cường hệ thống tư vấn và hỗ trợ để nâng 
cao sức khỏe tâm thần.

Cải thiện cuộc sống của mỗi cư dân và ý nghĩa sống; 
một xã hội mà mọi người cùng nhau xây dựng.

Chính
sách 4. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Thúc đẩy mọi người giúp lẫn nhau, và phát triển
của một cộng đồng năng động.
Cấu tạo một hệ thống hỗ trợ toàn diện.
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Trẻ em
và

Giáo dục

Thực hiện hoá một thành phố nơi mà trẻ em lớn lên, có giấc mơ, có trái tim mà quan tâm đến chung quanh, 
và nỗ lực cho tương lai của chính mình.

Hệ thống
chính
sách

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Biện pháp 4

Biện pháp 5

Tạo môi trường thuận lợi cho việc sinh con và 
nuôi con.

Tăng hỗ trợ từ trước khi mang thai đến thời kỳ nuôi con.
Thực hiện hoá môi trường chăm sóc mà dễ nuôi dạy trẻ em.
Tăng hỗ trợ trẻ em và gia đình có hoàn cảnh khó khăn.
Tăng cường các biện pháp phòng chống xâm hại trẻ em.
Tăng cường hỗ trợ cho trẻ em khuyết tật và gia đình của 
trẻ em đó.

Chính
sách 1. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Biện pháp 4

Biện pháp 5

Giáo dục và nuôi trẻ em để trẻ có thể tự vạch 
dựng tương lai cho mình.

Tăng cường việc học tập mà kết nối với  tương lai.
Thực hiện hoá môi trường giáo dục mà hỗ trợ học tập.
Tăng hỗ trợ cho cuộc sống học đường.
Cải thiện chỗ chờ đợi cho trẻ em sau giờ học, 
sự trãi nghiệm, hoạt động khác nhau.
Bồi dưỡng năng lực tư duy và hành động trong
xã hội của trẻ em và người trẻ.

Chính
sách 2. 

Thực hiện hóa một thành phố hỗ trợ cuộc sống thoải mái và tương tác sống động của cư dân, nơi 
được cảm nhận sự hấp dẫn và gắn bó với nó.

Hệ thống
chính
sách Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Biện pháp 4

Thúc đẩy phát triển cộng đồng bền vững và 
hấp dẫn.

Thúc đẩy phát triển đô thị đẹp và thoải mái.
Năng cao sức hấp dẫn của 3 trung tâm đô thị.
Khám phá và tận dụng tài nguyên địa phương
Đào sâu sự hợp tác trên diện tích rộng.

Chính
sách 1. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Hoàn hảo mạng lưới mà nâng tầm sức mạnh 
thành phố.

Tạo mạng lưới giao thông công cộng bền vững.
Chấn chỉnh mạng lưới đường xá.
Thiết lập một môi trường di chuyển an toàn và an tâm.

Chính
sách 2. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Ứng dụng công nghệ để phát triển cộng đồng.

Thúc đẩy thành phố thông minh.
Tăng tốc thực hiện xã hội của công nghệ và cơ chế mới.

Chính
sách 3. Biện pháp 1

Biện pháp 2

Tạo nền tảng hỗ trợ cuộc sống hàng ngày.

Tăng cường môi trường cư trú và cơ sở hạ tầng sống.
Thúc đẩy dịch vụ cung cấp nước và thoát nước bền 
vững.

Chính
sách 4. 

Hệ thống
chính
sách Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Biện pháp 4

Hỗ trợ và phát triển các ngành công nghiệp địa 
phương.

Tạo các nhà lãnh đạo mới trong kinh tế địa phương.
Tăng cường khả năng quản lý để củng cố một nền 
kinh tế khu vực bền vững.
Đảm bảo và mở rộng việc làm, tăng cường đào tạo 
nguồn nhân lực.
Tăng cường hợp tác giữa ngành công nghiệp 
- học viện - chính phủ.

Chính
sách 1. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Nâng cao sức hấp dẫn của thành phố bằng 
cách thúc đẩy du lịch và xúc tiến MICE (MICE; 
Hội thảo, Ưu đãi du lịch, Hội nghị, Triển lãm).

Nâng cao giá trị tài nguyên du lịch.
Xúc tiến MICE.

Chính
sách 2. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Hỗ trợ phát triển nông lâm nghiệp bền vững.

Thực hiện hoá nông nghiệp trở thành một ngành 
tăng trưởng.
Đào tạo và đảm bảo cho những người gánh vác 
nông nghiệp.
Bảo tồn và sử dụng các cơ năng đa diện của nông
nghiệp và rừng.

Chính
sách 3. 

Cộng đồng
Địa phương

Thực hiện hóa một cộng đồng địa phương cùng nhau thúc đẩy phát triển cộng đồng bằng sức năng đa dạng.

Hệ thống
chính
sách

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Tạo môi trường mà mọi người có thể phát huy 
cá tính và đóng vai trò tích cực.

Thúc đẩy phát triển cộng đồng toàn diện bằng 
cách tận dụng lợi thế của sự đa dạng.
Thực hiện hóa một xã hội cộng sinh đa văn hóa.

Chính
sách 1. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Thúc đẩy phát triển cộng đồng thông qua hợp 
tác giữa các thực thể đa dạng.

Thúc đẩy phát triển cộng đồng mà cư dân là chủ 
thể bền vững.
Thúc đẩy các hoạt động cộng đồng thông qua 
việc học tập suốt đời.

Chính
sách 2. 

Văn hóa
Nghệ Thuật,

Thể thao

Thực hiện hóa một cộng đồng mà các hoạt động văn hóa nghệ thuật, thể thao của cư dân lan rộng 
ra và có giàu sức sáng tạo.

Hệ thống
chính
sách

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Tạo môi trường để văn hóa nghệ thuật được 
khai sinh và lan rộng ra.

Sáng tạo và hỗ trợ các hoạt động văn hóa 
nghệ thuật.
Bảo tồn và tận dụng tài sản văn hóa.

Chính
sách 1. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Tạo môi trường để mọi người có thể gần gũi 
với thể thao.

Thúc đẩy và hỗ trợ các hoạt động thể thao cư dân.
Kích hoạt cộng đồng lấy thể thao làm trung tâm.

Chính
sách 2. 

Thành phố
và Giao thông

Kinh tế
khu vực

Nuôi dưỡng các ngành công nghiệp và nguồn nhân lực mà hỗ trợ kinh tế địa phương, thực hiện 
hoá một cộng đồng sinh ra giá trị mới.
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Trẻ em
và

Giáo dục

Thực hiện hoá một thành phố nơi mà trẻ em lớn lên, có giấc mơ, có trái tim mà quan tâm đến chung quanh, 
và nỗ lực cho tương lai của chính mình.

Hệ thống
chính
sách

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Biện pháp 4

Biện pháp 5

Tạo môi trường thuận lợi cho việc sinh con và 
nuôi con.

Tăng hỗ trợ từ trước khi mang thai đến thời kỳ nuôi con.
Thực hiện hoá môi trường chăm sóc mà dễ nuôi dạy trẻ em.
Tăng hỗ trợ trẻ em và gia đình có hoàn cảnh khó khăn.
Tăng cường các biện pháp phòng chống xâm hại trẻ em.
Tăng cường hỗ trợ cho trẻ em khuyết tật và gia đình của 
trẻ em đó.

Chính
sách 1. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Biện pháp 4

Biện pháp 5

Giáo dục và nuôi trẻ em để trẻ có thể tự vạch 
dựng tương lai cho mình.

Tăng cường việc học tập mà kết nối với  tương lai.
Thực hiện hoá môi trường giáo dục mà hỗ trợ học tập.
Tăng hỗ trợ cho cuộc sống học đường.
Cải thiện chỗ chờ đợi cho trẻ em sau giờ học, 
sự trãi nghiệm, hoạt động khác nhau.
Bồi dưỡng năng lực tư duy và hành động trong
xã hội của trẻ em và người trẻ.

Chính
sách 2. 

Thực hiện hóa một thành phố hỗ trợ cuộc sống thoải mái và tương tác sống động của cư dân, nơi 
được cảm nhận sự hấp dẫn và gắn bó với nó.

Hệ thống
chính
sách Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Biện pháp 4

Thúc đẩy phát triển cộng đồng bền vững và 
hấp dẫn.

Thúc đẩy phát triển đô thị đẹp và thoải mái.
Năng cao sức hấp dẫn của 3 trung tâm đô thị.
Khám phá và tận dụng tài nguyên địa phương
Đào sâu sự hợp tác trên diện tích rộng.

Chính
sách 1. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Hoàn hảo mạng lưới mà nâng tầm sức mạnh 
thành phố.

Tạo mạng lưới giao thông công cộng bền vững.
Chấn chỉnh mạng lưới đường xá.
Thiết lập một môi trường di chuyển an toàn và an tâm.

Chính
sách 2. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Ứng dụng công nghệ để phát triển cộng đồng.

Thúc đẩy thành phố thông minh.
Tăng tốc thực hiện xã hội của công nghệ và cơ chế mới.

Chính
sách 3. Biện pháp 1

Biện pháp 2

Tạo nền tảng hỗ trợ cuộc sống hàng ngày.

Tăng cường môi trường cư trú và cơ sở hạ tầng sống.
Thúc đẩy dịch vụ cung cấp nước và thoát nước bền 
vững.

Chính
sách 4. 

Hệ thống
chính
sách Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Biện pháp 4

Hỗ trợ và phát triển các ngành công nghiệp địa 
phương.

Tạo các nhà lãnh đạo mới trong kinh tế địa phương.
Tăng cường khả năng quản lý để củng cố một nền 
kinh tế khu vực bền vững.
Đảm bảo và mở rộng việc làm, tăng cường đào tạo 
nguồn nhân lực.
Tăng cường hợp tác giữa ngành công nghiệp 
- học viện - chính phủ.

Chính
sách 1. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Nâng cao sức hấp dẫn của thành phố bằng 
cách thúc đẩy du lịch và xúc tiến MICE (MICE; 
Hội thảo, Ưu đãi du lịch, Hội nghị, Triển lãm).

Nâng cao giá trị tài nguyên du lịch.
Xúc tiến MICE.

Chính
sách 2. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Biện pháp 3

Hỗ trợ phát triển nông lâm nghiệp bền vững.

Thực hiện hoá nông nghiệp trở thành một ngành 
tăng trưởng.
Đào tạo và đảm bảo cho những người gánh vác 
nông nghiệp.
Bảo tồn và sử dụng các cơ năng đa diện của nông
nghiệp và rừng.

Chính
sách 3. 

Cộng đồng
Địa phương

Thực hiện hóa một cộng đồng địa phương cùng nhau thúc đẩy phát triển cộng đồng bằng sức năng đa dạng.

Hệ thống
chính
sách

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Tạo môi trường mà mọi người có thể phát huy 
cá tính và đóng vai trò tích cực.

Thúc đẩy phát triển cộng đồng toàn diện bằng 
cách tận dụng lợi thế của sự đa dạng.
Thực hiện hóa một xã hội cộng sinh đa văn hóa.

Chính
sách 1. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Thúc đẩy phát triển cộng đồng thông qua hợp 
tác giữa các thực thể đa dạng.

Thúc đẩy phát triển cộng đồng mà cư dân là chủ 
thể bền vững.
Thúc đẩy các hoạt động cộng đồng thông qua 
việc học tập suốt đời.

Chính
sách 2. 

Văn hóa
Nghệ Thuật,

Thể thao

Thực hiện hóa một cộng đồng mà các hoạt động văn hóa nghệ thuật, thể thao của cư dân lan rộng 
ra và có giàu sức sáng tạo.

Hệ thống
chính
sách

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Tạo môi trường để văn hóa nghệ thuật được 
khai sinh và lan rộng ra.

Sáng tạo và hỗ trợ các hoạt động văn hóa 
nghệ thuật.
Bảo tồn và tận dụng tài sản văn hóa.

Chính
sách 1. 

Biện pháp 1

Biện pháp 2

Tạo môi trường để mọi người có thể gần gũi 
với thể thao.

Thúc đẩy và hỗ trợ các hoạt động thể thao cư dân.
Kích hoạt cộng đồng lấy thể thao làm trung tâm.

Chính
sách 2. 

Thành phố
và Giao thông

Kinh tế
khu vực

Nuôi dưỡng các ngành công nghiệp và nguồn nhân lực mà hỗ trợ kinh tế địa phương, thực hiện 
hoá một cộng đồng sinh ra giá trị mới.
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Phòng chính sách kế hoạch   Bộ chính sách tổng hợp   Cục chính sách tổng hợp Thành phố Chiba
〒260-8722 Chiba-shi, Chuo-ku, Chibaminato 1-1
Số điện thoại 043-245-5046  FAX: 043-245-5534  Email: kikaku.POC@city.chiba.lg.jp

Biên soạn và Xuất bản tháng 3 năm 2023

Bản trích 
yếu

Kế hoạch Cơ bản Thành phố Chiba
Từ năm tài chính 2023 đến 2032

Chi tiết của kế hoạch 
được công bố trong 
trang chủ thành phố.

Thành phố Chiba. Thành phố và 
thiên nhiên đan xen, và mọi người 
đều ánh lên sáng ngời.

Hãy cùng nhau xây dựng! 
Tương lai của thành phố Chiba.
Mỗi người có một hình ảnh về thành phố mà mình muốn đạt được, và mọi người 
cùng nhau tiến hướng tới những hình ảnh đó, sẽ dẫn đến khả năng thúc đẩy 
phát triển cộng đồng.
Hãy nghĩ về những hành động cụ thể mà có thể thực hành được để tạo ra tương 
lai của Thành phố Chiba.


